
   

 

 

 

 

 

 
 

COMUNICATO 
 

INCONTRO CON IL SOTTOSEGRETARIO ROSSI 
IL LAVORO PROSEGUE 

 
 
 

Quest’oggi si tenuto il programmato incontro con il Sottosegretario di Stato alla Difesa, On.le Domenico 
Rossi, con all’ordine del giorno le tematiche del trattamento economico del personale e della tabella di 
equiparazione per il transito del personale militare nei ruoli civili. 
 
Trattamento economico.  
Il Sottosegretario ha comunicato che i testi sono stati elaborati e sono in corso interlocuzioni con il 
Dipartimento della Funzione pubblica. Qualora si registrasse il necessario consenso del citato Dipartimento 
e successivamente del Ministero dell’Economia e delle finanze, il testo della norma potrebbe essere inserito 
nel disegno di legge sulla stabilità 2017, di imminente presentazione da parte del Governo. 
Tabella di equiparazione. 
E’ stato confermato che l’istruttoria è completata e lo schema di decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri sarà emanato dal Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione entro il prossimo 
30 novembre. 
Personale di 1^ Area. 
Il prossimo 19 ottobre verrà attivato un tavolo tecnico per avviare un confronto sulla norma che è stata 
predisposta. Successivamente la stessa verrà inviata al Ministro Pinotti per la relativa condivisione ed 
eventuale presentazione. 
Polverifici. 
Mercoledì 12 ottobre, unitamente al tavolo tecnico sulle posizioni organizzative, i turni, la reperibilità e le 
particolari posizioni di lavoro, la riunione affronterà, sempre in sede tecnica, anche il tema dei “polverifici”. 
Dopodiché, su quest’ultimo argomento, verrà convocato un apposito tavolo politico, nei successivi 15 
giorni, per verificare le decisioni che potranno essere condivise ed assunte. 
 
Il lavoro prosegue e sarà nostra cura verificare contenuti e tempi, in quanto i lavoratori civili della Difesa 
attendono risposte concrete. 
 
Roma, 10 ottobre 2016 
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